PREAMBULA

Sejmik utworzony przez Wolnych Ludzi jest samostanowigcy, samorzadny i niezalezny.
Czlonkowie Sejmiku jako Wolni Ludzie, dziataja w dobrej wierze i w zgodzie z etycznymi
zasadami wspolzycia spotecznego, w oparciu o zgode, porozumienie i wspotprace
z poszanowaniem godnosci innych ludzi i wlasnej.

Droga do spelienia powyzszej tezy jest wzajemny szacunek, uznanie, oraz respektowanie
wspadlnie podjetych decyzji w dziataniu dla dobra wszystkich i pokoju.

Wszyscy ludzie rodza sie wolni i rowni pod wzgledem godnosci i praw.

JesteSmy obdarzeni rozumem, sumieniem i postepujemy wobec innych w duchu braterstwa i
mitosci.

Podstawa wszystkich decyzji jest wiasna Odpowiedzialnos¢ za wszelkie poczynania, majac na
wzgledzie Przyrodzone i Niezbywalne Prawo Naturalne.

Swiadomi odpowiedzialnosci za decyzje podejmowane wobec Siebie, Rodziny, Swoich
najblizszych, i wszystkich wspotmieszkancdow, jak rowniez najblizszego nam otoczenia w postaci
innych istot, i calego Srodowiska przyrodniczego, zasobow, a takze aglomeracji, w ktorej wspolnie
zyjemy. Jako Wolni Ludzie uznajacy wage glosu kazdego Cztowieka za tozsama, tworzymy
spotecznos¢ miedzyludzka, ktéra zbudowana jest na zasadach oddolnej demokracji bezposrednie;j.

Do realizacji naszych celéw wykorzystujemy nowoczesne technologie zapewniajace powszechng
dostepnos¢ do pelnej, nieprzetworzonej informacji oraz pozwalajace kazdemu Czlowiekowi
wyrazi¢ swéj Swiadomy, wywazony oraz w pelni odpowiedzialny glos.

Wszystkie dzialania Sejmiku sg prowadzone w zgodzie z istniejacym prawem krajowym
i miedzynarodowym. Legalno$¢ nasza opieramy o PRAWO LUDOW RDZENNYCH DO
SAMOSTANOWIENIA W SWIETLE DEKLARACJI NARODOW ZJEDNOCZONYCH O
PRAWACH LUDNOSCI RDZENNEJ1 13 wrzesnia 2007 roku Zgromadzenie Ogélne, z
poparciem 144 panstw przyjeto Deklaracje Praw Ludéw Tubylczych, w tym przez Rzeczpospolitg
Polska.
United Nations Declaration on the Rights of Indigenous Peoples Polska wersja jezykowa.
"Deklaracji ONZ o Prawach Ludnosci Rdzennej." 16 stron format
pdf https://www.un.org/esa/socdev/unpfii/documents/DRIPS Polish.pdf
To my tworzymy historie i tylko ona jest prawdziwa.
W oparciu o historie, ktorg wtasnie tworzymy.

DEKLARACJA IDEOWA WOLNYCH LUDZI
Jako Wolni Ludzie stanowimy jednos¢, jesteSmy sobie rowni i dziatamy solidarnie dla wolnosci i
pokoju.
Ludzie, jako istoty Swiadome prowadzonej interakcji z otoczeniem, kierujq sie honorem
okreslonym wiarygodnoscia w podjetych zobowigzaniach, oraz cenig prawde i godnos¢ wyrazong
szacunkiem do innych i siebie.

Wolno$¢ jednego cztowieka konczy sie tam, gdzie zaczyna sie wolnos¢ drugiego cztowieka.
O tym, co dotyczy mnie decyduje ja i tylko ja ponosze odpowiedzialnosc.
O tym, co dotyczy nas, decydujemy my i my wspoélnie ponosimy odpowiedzialnosc.


https://www.un.org/esa/socdev/unpfii/documents/DRIPS_Polish.pdf

Uniwersum Wolnych Ludzi
Art. 1. Sejmik

1.1. Sejmik Bydgoszcz zostal powotany latem 2021 roku na zgromadzeniu Wolnych Ludzi, na
wezwanie tworcy idei e-Parlamentu - Janusza Zagorskiego oraz telewizji NTV.

1.2. Wybrano Opiekuna Sejmiku oraz sporzadzono liste uczestnikow - zalozycieli.

1.3. Sejmik tworza ludzie skupieni terytorialnie lub wedlug wiasnej deklaracji przynaleznosci
terytorialnej, w oparciu o podziat administracyjny ordynacji wyborczej do sejmu RP.

1.4. Forma podziatu terytorialnego jest etapem przejSciowym na czas niesprecyzowany. W
przysztosci, Sejmiki tacznie i w porozumieniu, podejma decyzje odnosnie zmian dotyczacych
podzialu administracyjnego.

1.5. Sejmik to ludzie, dla ktérych Wolno$¢ jest wartoScia nadrzedng i fundamentalna.

1.6. Idea e-Parlamentu z mozliwoscia glosowan w formie elektronicznej jest narzedziem
do jednoczenia wszystkich srodowisk niezaleznych i pro wolnoSciowych.

1.7. Kierunek naszych dziatan wyznacza Oddolna Demokracja Bezposrednia, dzieki ktorej kazdy
ma realny wplyw na otaczajaca nas rzeczywistos¢, a poprzez Sejmiki na przysztos¢ oraz dobrobyt
catego narodu i nastepnych pokolen.

1.8. Wolni Ludzie postanowili wspdlnie wystapic¢ jako zjednoczony i scalony ruch spoteczny,
skupiony w Sejmiku w odpowiedzi na pogarszajaca sie sytuacje w kraju - stopniowe odbieranie
wolnos$ci suwerenowi; zmuszanie do segregacji i tworzenie podziatow w narodzie; w reakcji na
catkowite wypaczenie demokracji i tamanie zasad Konstytucji RP, a takze Swiadome i bezczelne
dziatanie wladz na szkode narodu i jego przysztych pokolen.

1.9. Sejmik jest samostanowigcy, samorzadny i niezalezny.

1.10. Ludzie tworzacy Sejmik sami stanowig o sobie.

1.11. Wszystkie decyzje dotyczace Sejmiku sqa podejmowane w drodze glosowan.

1.12. Sejmik ukonstytuowat sie.

Art. 2. Cele Sejmiku i zadania.

2.1. Aspekt formalno-prawny

2.1.1. Tworzenie grup lokalnych w miastach, dzielnicach, wsiach oraz grup tematycznych.

2.1.2. Powolywanie i odwolywanie w drodze glosowania struktury Sejmiku: koordynatora,
zastepcy koordynatora, skarbnika, administratora i innych niewyszczegolnionych.

2.1.3. Wybor lub wnioskowanie o odwotanie cztonkéw Krajowego Komitetu Wykonawczego
(KKW) oraz ludzi do innych powotanych struktur e-parlamentu.

2.1.4. Stworzenie miejsc do dyskusji, debat i swobodnych wypowiedzi - lokalnie i na
platformach cyfrowych.

2.1.5. Prowadzenie glosowan we wszystkich sprawach wymagajacych podejmowania decyzji
w Sejmiku.

2.1.6. Subsydiarnos¢ w E-Parlamencie oznacza ze prawo podejmowania decyzji
dotyczacych wszystkich jego czlonkéw, maja wszyscy e-parlamentarzysci, a decyzje dotyczace
spraw lokalnych podejmowane sa w sejmikach i naleza do decyzji ludzi danego sejmiku.

2.1.7. Powinnoscig oraz przywilejem jest udzial w glosowaniach ogoélnopolskich Wolnych Ludzi
na platformie e-Parlamentu zgodnie z zasada subsydiarnosci.

2.2. Aspekt spoleczny Sejmiku

2.2.1. Edukacja w zakresie:

- oddolnej demokracji bezposredniej poprzez narzedzia platformy e-Parlamentu,
- wspolpracy z pozostatymi Sejmikami,
- integracji osob i srodowisk akceptujacych wspélne wartosci.



2.2.2. Sejmik moze wspierac inicjatywy pomocy cztonkom sejmikdow.

2.3. Aspekt gospodarczo—ekonomiczny.

2.3.1. Obrona polskich zasoboéw naturalnych. Uwlaszczenie polskiego spoteczenstwa na
zasobach naturalnych.

2.3.2. Tworzenie i wspieranie lokalnych inicjatyw (np. towarowo-ustugowych).

2.3.3. Tworzenie i wspieranie alternatywnych metod wymiany gospodarczej, inne wspdlne
inwestycje, np. wymiana barterowa, zakup na wynajem, kryptowaluty.

2.3.4. Tworzenie wspolnych dziatalnosci gospodarczych w réznych formach, dziatajacych na
rzecz Sejmikow.

2.3.5. Wdrozenie, stosowanie i promowanie regionalnej, rownoleglej waluty lokalnej w r6znych
formach.

2.4. Aspekt polityczny.

2.4.1. Podjecie pracy merytorycznej nad Projektem Suwerennej Polski — zaloZenia ustrojowe w
oparciu o cztery filary.

2.4.2. Szukanie partneréw do utworzenia wspolnego komitetu wyborczego jako projekt
polityczny.

2.4.3. Prowadzenie e-glosowan we wszystkich sprawach wymagajacych podejmowania decyzji
na poziomie e-Parlamentu.

2.4.4. Przejecie kontroli nad zarzadzaniem w lokalnych strukturach samorzadowych na kazdym
poziomie.

2.5. Historia dzialalnosci Sejmiku.

2.5.1. Administrator lub cztowiek upowazniony przez Sejmik, prowadzi wpisy do tzw. historii
Sejmiku na podstronie umieszczonej w domenie wolniludzie.net, przydzielonej wiasciwemu
Sejmikowi lub na wlasnym serwerze Sejmiku.

2.5.2. Archiwizacja obejmuje:
- protokoty glosowan Sejmiku,
- protokoty glosowan ogolnopolskich z uwzglednieniem gloséw danego Sejmiku,
- protokoty spotkan Sejmiku,
- sprawozdania z roznych wydarzen Sejmiku,
- linki do nagran audio-video.

2.5.3. Dostep do bazy archiwum majq wybrani przez Sejmik: Administrator oraz inne osoby w
celu zapobiezenia zawlaszczenia jej.

2.5.4. Historia dziatalnosSci Sejmiku jest ogélnodostepna dla jego cztonkow.

2.6. Blog Sejmiku.

2.6.1. W ramach propagowania idei Wolnych Ludzi wskazane jest prowadzenie bloga
sejmikowego przez wybranego cztowieka.

2.6.2. Blog jest rodzajem strony internetowej umieszczonej w domenie wolniludzie.net,
przynaleznej danemu Sejmikowi i jest ogélnodostepny jako forma promocji Sejmiku.

2.6.3. W blogu zamieszczane sg informacje dotyczace odbytych wydarzen w Sejmiku, tresci w
formie opisow, zdje¢, filmikéw, artykutéw itp.

2.6.4. Zaleca sie jak najczestsze przeprowadzanie aktualizacji i dodawanie nowych wpisow.

2.7. Inne media w Sejmiku

2.7.1. Jako inne propozycje zaciesniania wiezi, miedzy zarejestrowanymi uzytkownikami, Sejmik
moze prowadzi¢ forum dyskusyjne, telewizje sejmikowa oraz harmonogram spotkan w formie
kalendarza umieszczonego na Platformie Komunikacyjno-Medialnej.

2.7.2. Zalecana jest platforma Discord z wyszczeg6lnionym miejscem dla danego Sejmiku,
ktorego administratorem jest koordynator lub wyznaczony przez niego cztowiek.
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Infografika prezentujqca strukture Sejmiku.
Art. 3. Struktura.

3.1.Struktura Sejmiku (StS)

3.1.1. Sejmik jest strukturg ptaska - nie posiada zadnej innej formy nad soba.

3.1.2. Wszystkie struktury zawarte wewnatrz Sejmiku sg jego integralna czescia.

3.1.3. Struktury wewnetrzne nie majq zadnej mocy sprawczej, ktéra bytaby niepoparta wolg
Sejmiku wyrazong w glosowaniu.

3.1.4. Strukture Sejmiku tworza:

Koordynator Sejmiku. (Kor) - punkt 3.2.

Zastepca koordynatora Sejmiku. (zKor) - punkt 3.3.

Administrator. (Adm) - punkt 3.4.

Obstuga systemu glosowan. (ObSGE) - punkt 3.5.

Skarbnik. (Ska) - punkt 3.6.

Kolegium rozjemczo-mediacyjno-kontrolne. (KRMK) - punkt 3.7.

Inna powotana przez Sejmik funkcja - punkt 3.8.

3.1.5. Sejmik moze powota¢ grupy zadaniowe i grupy projektowe w trybie uchwaty art.4.10 tryb 5.
3.1.6. Grupy zadaniowe powotluje sie do wykonywania konkretnych zadan lub elementow
projektow.

3.1.7. Grupy projektowe powotuje sie do wykonywania projektow wymagajacych dtuzszego
zaangazowania w réznych formach.
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3.1.8. Grupy zadaniowe i projektowe wybieraja przedstawiciela odpowiedzialnego za prowadzone
prace.

3.2 Koordynator

3.2.1. Wybrany w Sejmiku wlasciwym dla jego okregu wyborczego, organizujacy prace Sejmiku,
oraz odpowiedzialny za jego prawidlowe funkcjonowanie zgodne z przyjetymi zasadami
okreslonymi w regulaminie.

3.2.2. Powolanie koordynatora Sejmiku nastepuje w drodze wyboru poprzez glosowanie zgodnie z
Trybem 1 Art. 4 i jest jednoznaczne z otrzymaniem mozliwosci prowadzenia glosowan w

Sejmiku po uplywie 72 godzin od momentu zamieszczenia protokotu o wyborze. Uprawnienie to
uruchamia administrator strony wolniludzie.net.

3.2.3. Zadania koordynatora.

1. Koordynuje prace Sejmiku.

2. Wspotorganizuje prace grup roboczych do realizacji zadan Sejmiku.

3. Wraz z zastepca koordynatora - wspolpracuje na co dzien we wszystkich zadaniach
realizowanych przez Sejmik, wdrazajac go w biezace sprawy i prace w celu zapewnienia
ciaglosci funkcjonowania Sejmiku w czasie nieobecnosci badZ w przypadku swojej
niedyspozycji.

4. Wspiera mozliwos¢ integrowania srodowisk wolnosciowych, patriotycznych,
alternatywnych poprzez zapraszanie ich do glosowan w e-Parlamencie, organizowanie
wspolnych spotkan, itp.

Wspolpracuje z Sejmikiem w celu pozyskiwania nowych cztonkow.

6. Przedklada sprawozdania ze Zgromadzen Koordynatoréw poprzez ustalone Kanaty
Przeptywu Informacji na Platformie Komunikacyjno-Medialne;j.

7. Organizuje glosowania w Sejmiku zgodnie z przyjetymi procedurami gtosowan do momentu
wyboru ObSGE.

8. Przekazuje informacje o dziatalnosci Sejmiku przez KPI do Administratora na PKM lub
wyznacza do tego zadania innego cztowieka z LS.

9. Dziala w zakresie powierzonych zadan i kompetencji wyznaczonych przez Sejmik,
zawartych w regulaminie.

10.W ramach swoich dziatan nie wykracza poza zawarte w Regulaminie Sejmiku kompetencje,
ktore nie sg poparte wolg Sejmiku.

11.Informuje cztonkéw Sejmiku o czasowej nieobecnosci z jednoczesnym przekazaniem
swoich obowigzkow zastepcy do czasu ponownego objecia obowigzkow.

12.Koordynator wspottworzy / tworzy i wspiera istniejace juz Grupy Lokalne Wolnych Ludzi.

13.Wspiera i wspolpracuje z zastepcq Koordynatora, Skarbnikiem, Administratorem i innymi
funkcjami struktury we wszelkich pracach Sejmiku.

3.2.4. Kadencja koordynatora.
1. Kadencja koordynatora trwa 3 lata od dnia ogloszenia protokolu glosowania na stronie
wolniludzie.net do czasu, gdy wystapi jedna z ponizszych sytuacji:

* rezygnacja koordynatora,

* odwotanie koordynatora,

* brak wotum zaufania w zwiazku z trwajaca kadencja. Dokonywane obligatoryjnie co rok,

* inne, nieoczekiwane okoliczno$ci zwigzane z brakiem mozliwos$ci petnienia funkcji.

2. Nieuzyskanie wotum zaufania przez urzedujacego koordynatora powoduje koniecznos¢
przeprowadzenia glosowania zgodnie z punktem 4.2 Tryb 1; z pominieciem punktu 4.2.1. Art 4
3.2.5. Rezygnacja koordynatora.

1. Koordynator przesyta informacje o swojej rezygnacji przez KPI Administratorowi.

2. Administrator publikuje ja niezwlocznie na PKM Sejmiku.

3. W wyniku rezygnacji, ObSGE na wniosek Zastepcy Koordynatora uruchamia procedure w
Trybie 5 Art. 4 o podjeciu uchwaty i powotaniu nowego Koordynatora.

3.2.6. Odwotanie koordynatora moze nastgpic:
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1. na wniosek LS, ktorzy glosowali w momencie jego wyboru, z uzasadnieniem przestanym
przez KPI na PKM - po zlozeniu wniosku rozpoczyna sie procedure zgodnie z Trybem 2. Art. 4.,

2. na wniosek Kolegium Rozjemczo-Mediacyjno-Kontrolnego (KRMK) z uzasadnieniem na
PKM - po zlozeniu wniosku rozpoczyna sie procedure zgodnie z Trybem 2. Art. 4.,

3. na wniosek 15% LS, przestany przez KPI na PKM z uzasadnieniem i lista popierajacych -
rozpoczyna sie procedure zgodnie z Trybem 2. Art. 4.

4. w przypadku wystapienia innych okolicznosci wptywajacych na funkcjonowanie Sejmiku, na
wniosek LS przestany przez KPI na PKM z uzasadnieniem - rozpoczyna sie procedure zgodnie z
Trybem 2. Art. 4.

3.3. Zastepca Koordynatora
3.3.1. Wybrany z LS w celu wspdlpracy z koordynatorem.
3.3.2. Powolanie Zastepcy koordynatora nastepuje w drodze wyboru poprzez glosowanie zgodnie z
Trybem 5 Art. 4.
3.3.3. Zadania Zastepcy koordynatora:
1. Wykonuje prace podczas nieobecnosci Koordynatora zgodnie z przyjetymi przez Sejmik
zadaniami dla Koordynatora.
2. Wspiera i wspolpracuje z Koordynatorem, Skarbnikiem, Administratorem we wszelkich
pracach Sejmiku.
3. Jest odpowiedzialny za prawidtowe i zgodne z przyjetymi zasadami okreslonymi w statucie i
regulaminie funkcjonowanie Sejmiku.
3.3.4. Kadencja Zastepcy Koordynatora:
1. Kadencja z-cy koordynatora trwa 3 lata od dnia ogloszenia protokolu glosowania na
stronie wolniludzie.net do czasu, gdy wystapi jedna z ponizszych sytuacji:
- rezygnacja z-cy koordynatora,
- odwotanie z-cy koordynatora,
- brak wotum zaufania w zwigzku z trwajacg kadencja. Dokonywane obligatoryjnie co rok,
- inne, nieoczekiwane okolicznos$ci zwigzane z brakiem mozliwosci pelienia funkcji.
2. Nieuzyskanie wotum zaufania przez urzedujacego z-ce koordynatora powoduje konieczno$¢
przeprowadzenia glosowania zgodnie z punktem Art.4 Tryb 5.
3.3.5. Rezygnacja z-cy koordynatora.
1. Z-ca Koordynatora przesyta informacje o swojej rezygnacji przez KPI Administratorowi.
2. Administrator publikuje ja niezwlocznie na PKM Sejmiku.
3. W wyniku rezygnacji, ObSGE na wniosek Koordynatora uruchamia procedure w Trybie 5 Art.
4. o podjeciu uchwaty o powotaniu nowego zastepcy Koordynatora.
3.3.6. Odwotanie zastepcy koordynatora.
1. Na orzeczenie KRMK z opublikowanym uzasadnieniem na PKM, po zloZeniu orzeczenia
rozpoczyna sie procedure zgodnie z Trybem 2. Art. 4.
2. Na wniosek LS przestany przez KPI na PKM z uzasadnieniem i listq popierajacych,
rozpoczyna sie procedure zgodnie z Trybem 2. Art. 4.
3. W przypadku wystapienia innych okolicznosci wptywajacych na funkcjonowanie Sejmiku,
na wniosek LS przestany przez KPI na PKM z uzasadnieniem, rozpoczyna sie procedure
zgodnie z Trybem 2. Art. 4.

3.4. Administrator

3.4.1 Peligcy funkcje administratora zasobow IT, funkcje administratora danych osobowych oraz
specjalisty ds. IT.

3.4.2. Powolanie Administratora nastepuje w drodze wyboru poprzez glosowanie zgodnie z Trybem
5 Art.4.

3.4.3. Zadania Administratora:

- zarzadzanie strong przynalezng Sejmikowi w PKM,

- tworzenie zapisow Historii Dziatalnosci Sejmiku,



- wspolpraca z tworzacym Blog Sejmiku,
- szkolenia w zakresie obstugi SGE.
3.4.4. Kadencja Administratora
1. Pierwsza kadencja Administratora trwa 3 lata od dnia ogloszenia protokolu glosowania na
stronie wolniludzie.net do czasu, gdy wystapi jedna z ponizszych sytuacji:
- rezygnacja Administratora,
- odwotanie Administratora,
- brak wotum zaufania w zwigzku z trwajaca kadencja. Dokonywane obligatoryjnie co rok.
- inne, nieoczekiwane okoliczno$ci zwigzane z brakiem mozliwosci penienia funkcji.
2. Nieuzyskanie wotum zaufania przez urzedujacego Administratora powoduje koniecznos$¢
przeprowadzenia glosowania zgodnie z punktem Art.4 Tryb 5.
3.4.5. Rezygnacja Administratora
1. Administrator przesylta informacje o swojej rezygnacji przez KPI do Koordynatora.
2. Koordynator publikuje ja niezwlocznie na PKM Sejmiku.
3. W wyniku rezygnacji, ObSGE na wniosek Koordynatora uruchamia procedure w Trybie 5
Art. 4. o podjeciu uchwaly o powotaniu nowego Administratora.
3.4.6. Odwotanie Administratora
1. Na orzeczenie KRMK z opublikowanym uzasadnieniem na PKM, po zlozeniu orzeczenia
rozpoczyna sie procedure zgodnie z Trybem 2. Art. 4.
2. Na wniosek LS przestany przez KPI na PKM z uzasadnieniem i lista popierajacych,
rozpoczyna sie procedure zgodnie z Trybem 2. Art. 4.
3. W przypadku wystgpienia innych okoliczno$ci wptywajacych na funkcjonowanie Sejmiku,
na wniosek LS przestany przez KPI na PKM z uzasadnieniem, rozpoczyna sie procedure
zgodnie z Trybem 2. Art. 4.

3.5 Obsluga SGE (ObSGE)
3.5.1. Wybrany z LS do obslugiwania zadan zwigzanych z SGE.
3.5.2. ObSGE wspdlpracuje z Koordynatorem, jego zastepca i Administratorem we wszelkich
pracach Sejmiku.
3.5.3. Powotanie ObSGE nastepuje w drodze glosowania zgodnie z Trybem 5 Art. 4.
3.5.4. Zadania ObSGE:
1. ObSGE nabywa uprawnienia w drodze uchwaty Sejmiku.
2. Jest odpowiedzialna za prawidlowe i zgodne z Regulaminem Sejmiku przeprowadzanie
glosowan oraz prace powigzane z glosowaniami zgonie z Art 4.
3. Podejmuje dziatania na podstawie wpiséw pojawiajacych sie w KPI.
4. Obstuguje PKM umieszczajac odpowiednie wpisy dotyczace spraw zwigzanych z
glosowaniami w Sejmiku.
3.5.5. Kadencja ObSGE.
1. Pierwsza kadencja ObSGE trwa 3 lata od dnia ogloszenia protokolu glosowania na stronie
wolniludzie.net do czasu, gdy wystapi jedna z ponizszych sytuacji:
- rezygnacji ObSGE,
- odwotania ObSGE,
- braku wotum zaufania w zwiazku z trwajaca kadencjg. Dokonywane obligatoryjnie co rok.
- innej, nieoczekiwanej okoliczno$ci zwigzanej z brakiem mozliwosci pelnienia funkcji.
2. Nieuzyskanie wotum zaufania przez urzedujacego ObSGE powoduje koniecznos¢
przeprowadzenia glosowania zgodnie z punktem Art.4 Tryb 5.
3.5.6. Rezygnacja ObSGE.
1. ObSGE przesyla informacje o swojej rezygnacji przez KPI do Koordynatora.
2. Koordynator publikuje ja niezwtocznie na PKM Sejmiku.
3. W wyniku rezygnacji, Administrator na wniosek Koordynatora uruchamia
procedure w Trybie 5 Art. 4. o podjeciu uchwaty o powotaniu nowego ObSGE.
3.5.7. Odwotanie ObSGE.



1. Na orzeczenie KRMK z opublikowanym uzasadnieniem na PKM, po zloZeniu orzeczenia
rozpoczyna sie procedure zgodnie z Trybem 2. Art. 4.

2. Na wniosek LS przestany przez KPI na PKM z uzasadnieniem i listq popierajacych,
rozpoczyna sie procedure zgodnie z Trybem 2. Art. 4.

3. W przypadku wystapienia innych okolicznosci wptywajacych na funkcjonowanie Sejmiku,
na wniosek LS przestany przez KPI na PKM z uzasadnieniem, rozpoczyna sie procedure
zgodnie z Trybem 2. Art. 4.

3.6. Skarbnik
3.6.1. Wybrany z LS do administrowania funduszami LS.
3.6.2. Skarbnik wspoélpracuje z Koordynatorem, jego zastepca i Administratorem we wszelkich
pracach Sejmiku.
3.6.3. Powolanie Skarbnika nastepuje w drodze glosowania zgodnie z Trybem 5 Art. 4.
3.6.4. Zadania Skarbnika:
1. Realizuje uprawnienia zgodne z uchwala Sejmiku.
2. Jest odpowiedzialny za prawidtowe i zgodne z nadanymi mu uprawnieniami dysponowanie
finansami.
3. Skarbnik dysponuje srodkami finansowymi oraz prowadzi ewidencje finansowa Sejmiku.
4. Skarbnik prowadzi otwarta ksiegowos¢ na PKM dostepna do wgladu dla LS.
3.6.5. Kadencja Skarbnika.
1. Pierwsza kadencja Skarbnika trwa trwa 3 lata od dnia ogloszenia protokotu glosowania na
stronie wolniludzie.net do czasu, gdy wystapi jedna z ponizszych sytuacji:
- rezygnacji Skarbnika,
- odwotania Skarbnika,
- braku wotum zaufania w zwiazku z trwajaca kadencjg. Dokonywane obligatoryjnie co rok.
- innej, nieoczekiwanej okoliczno$ci zwigzanej z brakiem mozliwosci pelnienia funkcji.
2. Nieuzyskanie wotum zaufania przez urzedujacego Skarbnika powoduje koniecznos¢
przeprowadzenia glosowania zgodnie z punktem Art.4 Tryb 5.
3.6.6. Rezygnacja Skarbnika.
1. Skarbnik przesyta informacje o swojej rezygnacji przez KPI do Koordynatora.
2. Koordynator publikuje ja niezwtocznie na PKM Sejmiku.
3. W wyniku rezygnacji, ObSGE na wniosek Koordynatora uruchamia procedure w Trybie 5
Art. 4. o podjeciu uchwaty o powotaniu nowego Skarbnika.
3.6.7. Odwotanie Skarbnika
1. Na orzeczenie KRMK z opublikowanym uzasadnieniem na PKM, po zloZeniu orzeczenia
rozpoczyna sie procedure zgodnie z Trybem 2. Art. 4.
2. Na wniosek LS przestany przez KPI na PKM z uzasadnieniem i listq popierajacych -
rozpoczyna sie procedure zgodnie z Trybem 2. Art. 4.
3. W przypadku wystapienia innych okolicznosci wptywajacych na funkcjonowanie Sejmiku,
na wniosek LS przestany przez KPI na PKM z uzasadnieniem - rozpoczyna sie procedure
zgodnie z Trybem 2. Art. 4.

3.7. Kolegium rozjemczo-mediacyjno-kontrolne (KRMK).
3.7.1. Powolanie KRMK nastepuje w drodze wyboru poprzez glosowanie zgodnie z Trybem 5 Art.
4 lub nadaniem celowym.
3.7.2. Zadania KRMK:
1. Rozstrzyganie ztozonych uwag wobec rozbieznosci protokohu z glosowania z wykonanym
glosowaniem.
2. Rozstrzyganie w zwigzku z innymi zauwazonymi niezgodnos$ciami wystepujacymi w
protokole glosowania.
3. Orzecznictwo dotyczace wptywu na wynik glosowania w stosunku do zgloszonych uwag i
innych nieprawidtowosci.



4. Mediacje i pomoc w rozstrzyganiu sporow pomiedzy LS w sytuacjach konfliktowych, w
sprawach majacych wplyw na funkcjonowanie i wizerunek Sejmiku.

5. Orzecznictwo dotyczace odwotan z StS na podstawie dziatan niezgodnych z przyjetymi
zasadami, przekraczania uprawnien lub niedopetnienia obowiazkow wynikajacych z
Regulaminu Sejmiku.

3.7.3. KRMK nabywa uprawnienia w drodze:

1. uchwatly Sejmiku - dotyczy Art 4.,

2. nadania celowego udzielonego na wniosek LS w sytuacjach spornych pomiedzy LS.
3.7.4 KRMK konczy swojq dziatalno§¢ w momencie opublikowania orzeczenia w podejmowanej
sprawie, na PKM.

3.7.5 Orzeczenie zawiera informacje z wynikiem, ktory jest ostateczng decyzja w podejmowanej
kwestii.

3.8 Inna powolana przez Sejmik funkcja.

3.8.1 W ramach potrzeb dziatalno$ci Sejmikow - podejmowanych inicjatyw, projektow, zadan i
innych nie opisanych zagadnien, Sejmik moze powotywac¢ dowolng ilo$¢ funkcji popartych
podjeta uchwala.

3.8.2. Po rozstrzygnieciu w uchwale o nowej funkcji nalezy uzupeni¢ regulamin w art. 3 o
wystepujaca nowa funkcje w StS z nadaniem przynaleznych uprawnien i wszystkich potrzebnych
regulacji wymaganych do prawidlowego sprawowania zadan.

3.8.3 Zmiany w regulaminie nastepuja w drodze Art.4 pkt 4.8 Tryb 4 - Ustawy.

Art.4 Glosowania

Stowniczek uzytych pojec i skrotow.
1. (LS) — Ludzie Sejmiku wg. §1 Art 1 punkt 1.3.
2. (StS) — Struktury Sejmiku.
3. (GL) — Grupy Lokalne w Sejmiku.
4. (GT) — Grupy Tematyczne.
5. (GZ) — Grupy Zadaniowe.
6. (SGE) — System Glosowania Elektronicznego.
7. (ObSGE) — Obstuga System Glosowania Elektronicznego.
8. (KPI) — Kanat Przeptywu Informacji.
9. (PKM) — Platforma Komunikacyjno-Medialna.
10. (KRMK) — Komisja Rozjemczo-Medjacyjno-Kontrolna.
11. (HDS) — Historia Dziatalnosci Sejmiku.
12. (KKW) — Krajowy Komitet Wykonawczy.
13. (Kor) — Koordynator Sejmiku, element StS.
14. (zKor) — Zastepca Koordynatora, czes¢ StS.
15. (Adm) — Administrator Sejmiku — czes¢ StS.
16. (zAdm) — Zastepca administratora Sejmiku — czes¢ StS.
17. (Ska) — Skarbnik Sejmiku — czesc StS.
18. (zSka) — Zastepca skarbnika Sejmiku — czes¢ StS.
19. (OtS) — Opiekun sejmiku techniczny — czesc¢ StS.
20. (PGL) — Przedstawiciel Grupy Lokalnej (Opiekun Prowadzacy, Koordynator).
21. (ZK) — Zgromadzenie Koordynatorow.



Spis Punktow Art.4:
4.1 Glosowania Sejmiku.
4.2 Tryb 1 - Wybér kandydata do Struktur Sejmiku oraz funkcji pomocniczych, statych i
czasowych.
4.3 Procedura glosowania w Trybie 1 - Wybor kandydata.
4.4 Tryb 2 - Odwotawczy - Wotum Zaufania.
4.5 Procedura glosowania w Trybie 2 - Odwotawczy - Wotum Zaufania.
4.6 Tryb 3 - Glosowanie referendalne.
4.7 Procedura glosowania w Trybie 3 - Glosowanie referendalne.
4.8 Tryb 4 - Ustawy.
4.9 Procedura gltosowania w Trybie 4 - Ustawy.
4.10 Tryb 5 - Uchwaly oraz Decyzje w trybie pilnym.
4.11 Procedura glosowania w Trybie 5 - Uchwaly oraz Decyzje w trybie pilnym.
4.12 Glosowania w sytuacjach szczegolnych.
4.13 Tryb awaryjny w odrebnym artykule nr 8
4.1 Glosowania w Sejmiku.
4.1.1. Ludzie Sejmiku (LS) przyjmuja, jako gtéwna forme glosowania, System Glosowania
Elektronicznego (SGE).
4.1.2. Jako jedyna wilasciwg metode przeprowadzania glosowan wskazuje sie metode przesytu
informacji poprzez Kanat Przesytu Informacji (KPI) o glosowaniu do wszystkich Ludzi Sejmiku
(LS). Praktyka glosowania dla wybranej Grupy Lokalnej (GL) dotyczy tylko gtosowan nad
przepisami i decyzjami majacymi skutki dla tej Grupy Lokalnej (GL).
4.1.3. Glosowania prowadzi wybrany w Sejmiku cztowiek jako Obstuga Systemu Glosowania
Elektronicznego (ObSGE) - do czasu jego wybrania, glosowania prowadzi Koordynator.
4.1.4. Obstuga Systemu Glosowania Elektronicznego (ObSGE) prowadzona jest w godzinach od
11:00 do 19:00,
System Glosowania Elektronicznego (SGE) funkcjonuje non stop.
4.1.5. Prawo do glosowania majq wytacznie Ludzie Sejmiku (LS) spekniajacy tacznie dwa warunki:
1. sq zarejestrowani w domenie www.wolniludzie.net,
2. sa zarejestrowani w Systemie Glosowania Elektronicznego (SGE), zaakceptowanym przez
Sejmik (w sytuacji biezacej jest to platforma iVoting.pl).
4.1.6. Czasowe ograniczenie prawa do inicjatywy i poparcia dla punktu 4.5.1 Art. 4.
1. Dla punktu 4.5.1 Art. 4. ograniczenie obowigzuje do czasu, gdy liczebnos¢ jest mniejsza niz
10 000 Ludzi Sejmiku (LS).
2. Zlozenie wniosku o odwotanie ze Struktur Sejmiku (StS) oraz udzielanie gloso6w poparcia
do wniosku nastepuje zgodnie z pkt 4.5.1. Art. 4
3. Dotyczy zapobiegania naduzyciom wobec wrogiego przejecia poprzez odwotania
ze Struktur Sejmiku (StS).
4.1.7. Glosowania w Sejmiku obejmujq 5 Trybow
Tryb 1 Wybor do Struktur Sejmiku (StS). Wyborczy (TR1)
Tryb 2 Odwotanie z Struktur Sejmiku (StS). Odwotawczy (TR2)
Tryb 3 Glosowanie referendalne. Weto, Inicjatywa, Referendum (TR3)
Tryb 4 Ustawy. Ustawodawczy, Inicjatywa (TR4)
5. Tryb 5 Uchwaly oraz Decyzje w trybie pilnym. Uchwatodawczy, Inicjatywa (TR5)
4.1.8. W sytuacjach szczegolnych dopuszcza sie inng forme glosowania dla Ludzi Sejmiku (LS)
ustalong przez Sejmik w punkcie 4.12 oraz w odrebnym artykule nr. 8 utworzonym przez Sejmik
zgodnie z wlasnymi potrzebami.
4.1.9. W sytuacjach awaryjnych stosuje sie inng niz System Glosowan Elektronicznych (SGE)
forme glosowania dla Ludzi Sejmiku (LS), ustalong przez Sejmik w odrebnym artykule nr. 8
utworzonym przez Sejmik zgodnie z wilasnymi potrzebami.
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Integralnq czesciq Art.4 jest zatqcznik nr.1 Procedury Glosowania dla Obstugi systemu gltosowania
elektronicznego.
Link : https://cryptpad.fr/file/#/2/file/k8CjF W5Vvw6PjOHF TxNR++J2/

Art.5 Finanse i potencjal ludzki w Sejmiku oraz w e-Parlamencie.

5.1. Spis Punktéw.

5.2 Wprowadzenie w Finanse.

5.3 Finanse Sejmiku.

5.4 Finanse RWL.

5.5 Potencjat ludzki i finansowy Sejmiku.

5.6 Potencjat ludzki i finansowy RWL.

5.7 Potencjat ludzki i finansowy eParlamentu.

5.2. Wprowadzenie w Finanse

5.2.1. Finanse, to 0go6t zjawisk pienieznych powstajacych w zwigzku z dziatalnoscig gospodarczg i

spoteczng cztowieka, ktdre maja:

1. charakter systematyczny - porzadkujacy, organizujacy rzeczywistos¢, wigzacy pojedyncze
operacje w logiczng calosc.

2. charakter abstrakcyjny - oderwany od konkretnych zdarzen, poszukujacy uogélnionych
zalezno$ci przyczynowo - skutkowych pozwalajacych na prognozowanie
zachodzacych procesow.

3. charakter weryfikowalny - pozwalajacy na sprawdzenie, kontrole, i nadzor stanu
zasobow przez kazdego z RWL na poziomie Ruchu, a z osobna - wedlug przynaleznosci do
Sejmiku.

5.2.2. Sejmik - z racji tego, Ze jest samorzadny i niezalezny, a Ludzie tworzacy Sejmik sami

stanowig o sobie - podejmuje wszystkie decyzje finansowe w drodze glosowan poprzez

regulacje zawarte w niniejszym regulaminie.

5.2.3. Wszystkie decyzje podejmowane sa poprzez stosowne uchwaty.

5.3. Finanse Sejmiku

5.3.1. Zbiorki i darowizny:

1. W sejmikach przewidywane sg roznorodne zadania, wobec tego bedzie potrzeba
zgromadzenia Srodk6w na prowadzone przedsiewziecia.

Sposoby pozyskiwania zatwierdzane bedq w drodze podejmowanych uchwat.

Pokrycie kosztow i utrzymanie dziatalno$ci biezace;j.

Wszystkie zbierane srodki pochodzg z darowizn.

Utrzymanie dziatalnosci i organizacji bedzie finansowane w sejmikach we wlasnym

zakresie, zatem bedzie to wymagalo pokrycia kosztow utrzymania, organizacji

oraz wszystkich innych kosztow wymaganych na funkcjonowanie wg przyjetej w Sejmiku

formuty.

6. Wysokos¢ darowizn wplacanych na ten cel sejmik ustali na podstawie przyjetej uchwaty -

rekomendacja ze strony tworcow regulaminu to kwota 5 z}/ mc na cztowieka.

Forme zbierania darowizn Sejmik ustali na podstawie przyjetej uchwaty.

8. Sposob dokonywania wptat jako darowizn na pokrycie kosztow biezacych Sejmik ustali na
podstawie przyjetej uchwatly - rekomendacja ze strony tworcow regulaminu to wplata
kwartalna dokonywana z gory na kolejny kwartat.

9. Zbierane darowizny przekazywane sa wybranemu w Sejmiku skarbnikowi, ktéry prowadzi
otwartg ksiegowosc.

10.Kazdy Sejmik dzialajac na poziomie RWL bedzie przekazywat osobng darowizne na
potrzeby dziatlalnosci RWL - rekomendacja ze strony tworcow regulaminu to kwota 5 z¥ mc
na cztowieka.
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11.Forma zbierania darowizn na RWL ustalona bedzie na podstawie przeprowadzonego
glosowania.
12.Sposob dokonywania wptat jako darowizne na pokrycie kosztow biezacych RWL ustali sie
na podstawie przyjetej uchwaty - rekomendacja ze strony tworcéw regulaminu to wplata
kwartalna.
5.3.3. Dary rzeczowe.
Formy przekazywanych daréw w postaci niefinansowych form materialnych:
- sprzet audiowizualny, naglasniajacy, sprzet komputerowy, rejestratory audio-wideo, i inne.
- wyposazenie lokalu (siedziby, sali konferencyjnej, sali wyktadowej, itp.)
- ksigzki, prasa fachowa, materiaty dydaktyczne i naukowe,
- oraz wszystkie inne przydatne dla dziatalno$ci Sejmiku.
5.3.4.Wsparcie logistyczne, techniczne i doradcze.
Sejmik moze korzysta¢ ze wsparcia réznych form prawnych ktore dzialaja na terenie sejmiku np:
- spoldzielni
- fundacji
- spotek wg prawa gospodarczego i handlowego.
- stowarzyszen
W ramach w/w form Sejmiki moga uzyskiwac wsparcie logistyczne, techniczne i doradcze:
1. Organizacja transportu ludzi i materialow wykorzystywanych na potrzeby dziatalnosci
Sejmiku.
2. Wykonywanie prac technicznych zleconych i oferowanych przez oferenta.
3. Doradztwo specjalistyczne i fachowe - porady z dziedzin prawa i innych.
4. Materiatly audio-wideo oraz oprogramowanie.
5. Dobra intelektualne, przekazana wiedza do stosowania na uzytek Sejmiku.
5.3.5. Formy pozyskiwania srodkow finansowych:
1. Wiasne - od ludzi Sejmiku
- dotacje
- darowizny
- zbiorki celowe
2. Zewnetrzne
- darowizny
- dotacje
- patronat
5.3.6. Sejmik moze utworzy¢ formy prawne w postaci:
- fundacji
- stowarzyszenia
- spotdzielni
5.3.7. Wyzej wymienione formy prawne moga dodatkowo pozyskiwac srodki finansowe z:
- instytucji panstwowych,
- instytucji zagranicznych i miedzynarodowych
- grantow
- wypracowanych srodkéow w ramach prowadzonych dziatalnosci gospodarczych w Sejmiku
- OPP 1,5%
- dzialalnosci odptatnej wykonanej na rzecz innych podmiotéw gospodarczych.
5.4. Finansowanie RWL.
1. Darowizny celowe.
2. KsiegowosS¢ otwarta.
3. Formy dotacji, darowizn i zbiorek

Integralng czesciq requlaminu jest zatqcznik nr 2 POTENCJAL SEJMIKU
Link: https://cryptpad.fr/file/#/2/file/Idljs7wal8d8eBQ8Un2Vqlxw/
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